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ilgili aragtirma gérevlisi, Ogretim Elemanlarinin Yeniden Atanmasina ilgili Arastirma Ka?r?:rz’jr?)gg-a
1 lliskin Formu doldurarak atanma suresi bitis tarihinden bir ay 6nce sl, 9 G(’jre\?lisi maddesi ve 50-d
anabilim dali baskanligina sunar. maddesi
-ilgili Memur - 2547 sayili
2 Talep anabilim dali baskaninin gérusi ile bolume, bolim baskaninin ¢ Anabilim Dali Kanun'un 33-a
goriisu ile de dekanlhiga/madarlage bildirilir. Baskani -Bolum maddesi ve 50-d
Baskani maddesi
ilgili Memur -
D ekan/Madir kend aérisind beli N Dekan/Miidilr - 2547 sayll
3 ekan/Mudur kendi gorisunt belirterek atanma talebini géruslerle ¢ S 31 Sube Muduri - Kanun'un 33-a
birlikte Rektorlige sunar. Atama teklifi uygun mu? ’ Daire Baskan! - maddesi ve 50-d
Rekt%r maddesi
31 Herhangi bir eksiklik gorulurse ilgili Dekanhga/Mudurlige dizeltiimek
’ Uzere iade edilir.
Uygun goriilmesi halinde Rektor tarafindan 2547 sayili Yuksekdgretim )
Kanunu’nun 33. maddesi uyarinca yapilacak atamalar en fazla ¢ yil - llgili Memur - 2547 sayil
4 sureyle, 50/d maddesi uyarinca yapilacak atamalar tabi olduklar ¢ Sube Midurt - Kanun'un 33-a
egitim dgretim yonetmeliginde belirtilen 6grenim sireleri dikkate Daire Baskani - maddesi ve 50-d
alinarak bir yil sire ile yapilir ve ilgili arastirma gérevlisinin birimine Rektor maddesi
bildirilir.
Yeniden atanan arastirma gérevlisinin bilgileri PBS ve HiTAP’a @ -
5 girilerek stre¢ tamamlanir. ligili Memur
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