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1 Kurumumuza naklen atama yoluyla gelmek isteyen personelin
Rektörlük Makamına başvuru yapması. Başvuru yaptı mı? İlgili Personel 657 sayılı Devlet

Memurları Kanunu

2 Başvurunun değerlendirilmesi. Değerlendirildi mi?

Rektör, Genel
Sekreter, Personel

Daire Başkanı,
İlgili Şube Müdürü,

İlgili Memur

657 sayılı Devlet
Memurları Kanunu

3 Muvafakati uygun görülen personelin atanması. Muvafakati uygun
görüldü mü? 3.1

Rektör, İlgili
Kurum, İlgili Şube

Müdürü, İlgili
Memur, İlgili Birim,

İlgili Personel

657 sayılı Devlet
Memurları Kanunu

3.1 Muvafakati uygun görülmeyen personelin ataması yapılmaz ve bu
durum ilgili personele bildirilir.

4 Atamanın ilgili veri tabanlarına işlenmesi. İşlendi mi? İlgili Şube Müdürü,
İlgili Memur

657 sayılı Devlet
Memurları Kanunu
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