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Devlet
. Yuksekogretim
- llgili Memur - _Kurumlarinda
- . P, Sube Mudird - Ogretim Elemani
1 Birim kadro talepleri istendi mi? \l/ Daire Bagkan! - Norm Kadrolarinin
Rektor Belirlenmesine Ve
_Kullaniimasina
lliskin Yonetmelik
Devlet
Yiksekogretim
. _Kurumlarinda
. - L - llgili Birim Ogretim Elemani
2 Birimlerden kadro talepleri verilen siire i¢erisinde geldi mi? sl, - 2.1 Yéneticisi Norm Kadrolarinin
Belirlenmesine Ve
Kullaniimasina
lliskin Yonetmelik
2.1 | Degerlendirmeye alinmaz
Devlet
) Yiiksekogretim
- llgili Memur - _Kurumlarinda
3 Birimlerden gelen talepler mevzuata uygun olarak gerceklestirildi mi? JI - | 31 Sube Mudird - Ogretim Elemani
Evraklar tamam mi? ’ Daire Bagkani - Norm Kadrolarinin
Rektdr Yoneticisi Belirlenmesine Ve
~Kullaniimasina
lligkin Yonetmelik
3.1 Birimden eksikliklerin giderilmesi istenir. Eksiklikler gideriimezse
’ deg@erlendirmeye alinmaz.
_ Deviet
igii Memur - | R OaEA
4 Universite Yonetim Kurulu karariyla kadrolarin birimlere dagilimlari ¢ S| a1 %:Ree 'g:dgﬁ. Ogretim Elemani
yapilip YOK onayi alindi mi? : Rektér -$Genel Norm Kadrolarinin
Sekreterlik Belirlenmesine Ve
Kullaniimasina
lliskin Yonetmelik
4.1 | YOK onayi alinamayan kadrolar igin islem yapilmaz
Devlet
S Yiiksekogretim
- Ngili Birim Kurumla?mda
Yoneticisi - llgili Odretim Eleman
5 Kadrolarin kullaniminda mevzuata uyuldu mu? Evraklar tamam mi? sl, - 51 Memur - Sube g

Midura - Daire
Baskani - Rektor

Norm Kadrolarinin
Belirlenmesine Ve
Kullaniimasina

lliskin Y6netmelik
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5.1 | Kadrolar kullanilamaz
T -Ogretim Uyeligine
- llgili Memur - - h
Sube Mudrii - vukseltilme ve
Kullanilacak kadrolar Resmi Gazete, Devlet Personel Baskanliginin Daire Baskani - Yénetmelidi -
6 Internet sayfasinda ve Universitemiz internet ana sayfasinda ilan edildi 6.1 Basin-Yayin, . yonetmeig! -
h Ogretim Uyeligine
mi? Enformasyon ve Yikseltime ve
Halkla lligkiler Atanma
ModanGga Yoénetmeligi
6.1 | Surec ilerleyemeyeceginden atama yapilamaz.
-Ogretim Uyeligine
Mg Memur | YURETTR Ve
7 Son basvuru tarihinden sonraki ilk is giini yayin inceleme jurisi 71 ggﬁee g:dltjégl ) _ Yonetmeligi -
olusturuldu mu? Adaylarin yayin dosyalari juriye gonderildi mi? : re Basxani Ogretim Uyeligine
Rektor - ligili Birim Yikseltiime ve
Yoneticisi Atanma
Yonetmeligi
7.1 | Sureg ilerleyemeyeceginden atama yapilamaz.
-Ogretim Uyeligine
- ilgili Memur - Yuk:gtr:m: ve
L C o Sube Mudra - Yénetmeligi -
8 Juri raporlari geldi mi? 8.1 Daliligilli?’g?rli(r?ﬁnl - C')Qr_etim Uyeligine
Yéneticisi Yukps\telnlme ve
anma
Ydénetmeligi
8.1 Juri Uyesi slresi icerisinde rapor gdndermezse yedek juriden rapor
) istenir. 9 no'lu siiregten devam eder.
- ilgili Memur -
. Sube Mudird -
9 Profesdr ve Dogentler icin UYK karari alindi mi? 9.1 Daire Baskani - 2547 sayili Kanun
llgili Birim
Yoneticisi
9.1 | Sureg ilerleyemeyeceginden atama yapilamaz.
- ilgili Memur -
Guvenlik sorusturmasi yapildi mi? Sorusturma sonucu aday Sube Mudurd -
10 | atanabilecek durumda mi? 101 Daire Baskani - 657 sayih Kanun
Rektor
10.1 | Atama yapilmaz.
Atanmaya hak kazanan aday kamu kurumunda nakil olabilecek -
11 pozisyonda calisiyor mu? 11.1 llgili Memur 657 sayill Kanun
11.1 | 13 no'lu suregten devam edilir.
- ilgili Memur -
12 Atanmaya hak kazanan adayin calistigi kurum muvafakat verdi mi? 12.1 Sube Mudirt - 657 sayill Devlet
llgilinin hizmet belgesini gonderdi mi? ) Daire Bagkani - Memurlari Kanunu
Rektor
12.1 | Atama yapilmaz.
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2547 sayili Kanun
2914 sayih Kanun
657 sayill Kanun -
il ) Ogretim Uyeligine
Ada Iib k . gi ilgili biri " ”g"',\'/\l".?d”?”..r YUukseltiime ve
13 yIn atamasl yapilip kararname érnedi ilgili birime ve Strateji ¢ > | 131 Sube Midird - Atanma
Gelistirme Daire Baskanligina gonderildi mi? Daire Baskani - . o
Rektor _ Yonetmeligi -
Ogretim Uyeligine
Yikseltiime ve
Atanma
Yonetmeligi
13.1 | Sireg ilerleyemeyeceginden aday goreve baslayamaz
- ilgili Birim
Aday goreve basladi mi? Birim tarafindan EBS uzerinden sigortall ise Yoneticisi - llgili
14 | baslama belgesi ve nakil yoluyla gelenler i¢in maas nakil bildirimi sl, - | 141 Memur - Sube
PDB'ye ulastirildi mi? Midurd - Daire
Baskan! - Rektor
14.1 | Aday goreve baslamazsa atama iptal edilir.
-Devlet
Yiksekogretim
_Kurumlarinda
Ogretim Elemani
Norm Kadrolarinin
L - ilgili Memur - Belirlenmesine Ve
15 Goreve baglayan arastirma goérevlisinin bilgileri PBS, YOKSIS, ve ¢ = | 151 $ut?e Madiirti - ~ Kullaniimasina
HITAP’a girildi mi? ’ f lligkin Yonetmelik -
Daire Bagkani Hizmet Takip
Programina iligkin
Teblig (14/4/2012
tarihli ve 28264
sayilll Resmi
Gazetede)
15.1 HITAP'a zamaninda ve dogru bilgi gitmezse maddi ceza yaptirimi
) uygulanir.
Goreve baslayan personelin dosyasi arsiv yetkilisine teslim edilerek @ T
16 | sireg tamamlanir. ligili Memur
HAZIRLAYAN ONAYLAYAN
....... Jovooiid SRS ST AU
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