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1 baslayan veya naklen gelen 45 yas alti personel otomatik olarak sl, llgili Birim T);sarruf ve
kurumun anlagmali oldugu banka sirketi BES sistemine dahil edilir. vatirm Sistemi
Kanunu
www.kbs.gov.tr web adresindeki KPHYS modiliine Memur Maas KPHYS/ Ziraat
Islemleri-Yeni Maas Bilgi Girisi-Maas Bilgi Girisi ekranindan Kisi - : o
2| Sorgula butonuna tiklanir, acilan Personel Listesi sayfasindan BES N Birim Mutemedi Er;:ﬁlélrllnllétléuljggnssial
girisi yapilacak olan personelin ismi segilir,
Maas hesaplama déneminde maas hesaplama islemi bittikten sonra
3 Raporlar-Kesintiler kismindan Zorunlu Bireysel Emeklilik Kesinti sl, Birim Mutemedi KPHYS
Raporu ciktisi alinarak maas evraklarina eklenir.
Gergeklestirme Gorevlisi maas evraklari ile Zorunlu Bireysel Emeklilik Gergeklestirme
4 Kesinti Raporunu kontrol eder. ‘l' > |41 Gorevlisi KPHYS
4.1 | Eksiklikler bildirilerek 2. stiregten devam edilir.
Harcama Yetkilisi maas evraklari ile Zorunlu Bireysel Emeklilik Kesinti s
5 Raporunu kontrol eder ve imzalar. ‘l' - 51 Harcama Yetkilisi KPHYS
5.1 | Eksiklikler bildirilerek 2. stregten devam edilir.
Zorunlu Bireysel Emeklilik Kesinti Raporu maas evraklari ile beraber @ - :
6 Strateji Gelistirme Daire Baskanhgina génderilir. Birim Mutemedi
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