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Aylik Prim Ve
Hizmet Belgesinin
Sosyal Givenlik
Kurumuna
Kamu idareleri ¢alistirdiklari sigortalilara ait aylik prim ve hizmet ngﬁgwﬁ%r&%r\‘/ﬁ]e
1 belgelerini www.sgk.gov.tr. web sayfasinda e-sgk boélimiinde ¢ ilgili Birim Siirelerine Dair
bulunan kesenek.sgk.gov.tr Kesenek Bilgi Sisteminden internet 9 Usul Ve Esaslar
ortaminda Kuruma gdndereceklerdir. Hakkinda Teblig
/5510 Sayih
Sosyal Sigortalar
ve Genel Saglik
Sigortasi Kanunu
Kamu Personeli Harcama Yonetim Sisteminden Personeli Harcama
2 (www.kbs.gov.tr) (KPHYS) Kullanici Rolii secildikten sonra Memur ¢ Birim Mutemedi Ydnetim
Maas Islemleri meniisiinden Emsan Veri /Emekli Sandigi Aktarim Sisteminden
Listesi ekrani agllir. (KPHYS)
- . . . . Sosyal Givenlik
Veriyi Sosyal Giivenlik Kurumuna gondermek igin kesenek.sgk.gov.tr - :
3 Web sayfasindan Kesenek Bilgi Sistemine girilir ‘l’ Birim Mutemedi Kug?lr;iusléizre;]rilek
4 Strateji Gelistirme Daire Baskanligina EBYS sistemi tizerinden @ Birim Mutemedi Giden evrak
yazilan yaziya ek olarak ¢iktisi alinan rapor eklenerek génderilir. Sireci/EBYS
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