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1

İşe yeni başlayan personele ait evraklar birimimize gelir ( Gelen
evraklar arasında; Dilekçe, Atama Kararnamesi, e-devlet üzerinden işe
başlayan personel tarafından gönderilen Aile Durum ve Aile Yardım
Beyannamesi, İBAN Numarası, SGK İşe Giriş Bildirgesi, Kimlik kartı
Fotokopisi, işe başlama Üst yazısı ve nakil ise Personel Nakil Bildirim
Formu olmalıdır.)

Birim Mutemedi  657 sayılı Devlet
Memurları Kanunu

2
www.kbs.gov.tr web adresindeki Kamu Personel Harcamaları Yönetim
Sistemi modülüne daha önceden Strateji Geliştirme Dairesi
Başkanlığının

Birim Mutemedi

657 sayılı Kanun/
2547 Sayılı Kanun/

2914 Sayılı
Kanun/666 ve 375

sayılı Kanun
hükmünde

kararname/ e-
devlet/ KPHYS

3 Girilen bilgilerin doğruluğu kontrol edilir. 3.1 KPHYS

3.1 2. süreçten devam edilir. Hatalı olan kısım gözden geçirilerek düzeltilir

4 Maaş ödeme tarihinde hesaplanır, kişiye ait bilgiler doğru ise maaş
ödenir 4.1

Birim Mutemedi/
Gerçekleştirme

Görevlisi/ Harcama
Yetkilisi

KPHYS

4.1 2. süreçten devam edilir. Hatalı olan kısım gözden geçirilerek düzeltilir.

5 Son kontrolleri yapılan maaş ödeme işlemi gerçekleştirilir ve süreç
tamamlanır. KPHYS

HAZIRLAYAN

......./......./...........

KYS Çalışma Grubu

İMZA

ONAYLAYAN

......./......./...........

Kalite Koordinatörü

İMZA

İŞE GİRİŞ MAAŞ İŞLEMLERİ İŞ AKIŞ
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