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Kurum Disi veya Kurum ici nakille atanan ve birim ayrilacak kisiye ait
evraklar birimimize gelir. --Personel Daire Baskanhgi (atama .

1 kararnamesi) --Isten ayrilan kisiden (isten ayrihs dilekgesi ) --Kisi \l/ llgili Birim Jg;ig:'kgﬁﬂﬁ&
dilekce ile isten ayrilmak istedigi tarihi bildirir dilekceye birimine
basvuru yapar.

2 Gelen evraklar tekrar kontrol edilir sl, - 2.1 ilgili Personel I\/?eSrZ\uSrgllth?\\lljlr?Ltj

2.1 Biriminden veya kisiden eksik olanlarin tamamlanmasi istenir.
Devlet
T . Memurlarina
Kamu Personel Harcamalari Yoénetim Sistemi (KBS) ekranina maas - =
3 mutemedi olarak giris yapilr. ‘l' ligili Personel Od_ﬁg;e%?rl‘(a%lgrgve
iliskin Karar
5434 Sayili
Kanun/ 5510 s.
Kesenek islemleri yapilirken en son maas 6demesi ayrildi§i birim Kanun/506 s.

4 tarafindan yapildigindan ( personel nakil bildiriminde de son aldigi @ Kanun/Ikincil
maas tarihi belirtiimeli) kesenekler birim maas kesenekleri ile beraber Mevzuat/Uguncul
yapildigindan herhangi bir kesenek islemi yapilamaz. Mevzuat Ust

Yazi/SGK Bildirim
Listesi JEBYS
HAZIRLAYAN ONAYLAYAN
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