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1 llgili yurt ici veya yurt digi gorevlendirme talebine iligkin bir dilekge ile ¢ ilgili Personel 2547 sayili kanun
talebini iletir.
2 Dilekcesi ekleri ile birlikte incelenir. Belgeler tam mi? - 2.1 lgili ki%r\{rﬁiz' Isleri
2.1 | Belgeler eksik ise ilgili kisiden belgelerin tamamlamasi istenir.
Gorevlendirme istegi birim amirine iletilir. Amir Gorevlendirmeyi uygun Birim Amiri/Yazi
3 buldu mu? “l' = |31 Isleri Birimi 2547 sayih kanun
Sireg sonlanir. (Gorevlendirmenin uygun bulunmadig ilgiliye
3.1 s
bildirilir.)
Gorevlendirme Talep Formu Elektronik Belge Ydnetim Sistemi ;s .
4 Uizerinden doldurulur ve Birim Amirinin imzasina sunulur. Form eksiksiz J/ - 4.1 Blrlin}e/;}ing{ll'{n\fiam
bir sekilde dolduruldu mu? ¥
41 Eksikler veya hatalar var ise amir sistem tzerinden formu reddeder ve
’ gerekli diizenleme yapildiktan sonra tekrar sisteme yiiklenilir.
Rektorlik Makamina (Personel Daire Baskanligi) gonderilen R
5 géreviendirme talebi uygun bulundu mu \L - 5.1 Rektorluk Makami 2547 sayil kanun
5.1 Gorevlendirmenin Rektorluk Makaminca uygun bulunmadigina dair
) bilgi gérevlendirme talep eden personele bildirilir ve siire¢ sonlanir.
Gorevlendirme onay formunun bir niishasi ilgiliye verilir. Diger nushasi @ ielar Ririmm
6 | tarih ve sira numarasina gére dosyalanir. Yazi Isleri Birimi
HAZIRLAYAN ONAYLAYAN
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